STATUT POLSKIEGO ZWI AZKU NIEWIDOMYCH
uchwalony na Nadzwyczajnym Krajowym Zjezdzie Delegatéw PZN
w dniu 31 marca 2014 r.

Rozdziat I.

8 1. Polski Zwnzek Niewidomych, zwany dalej Zwakiem, jest
stowarzyszeniem zarejestrowanym i posiada osoboprawrs.

8 2. Terenem dziatania Zwazku jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, a
siedzily jego wtadz naczelnych — m.st. Warszawa.

8 31. Zwigzek ma prawo tworzenia ogniw organizacyjnych naadash
okreslonych w statucie.

2. Okegi Zwiazku posiaday osobowe¢ prawry, z tymze okrgi dziatap
na podstawie statutu Zgaku i nie mog uchwal@ odrebnych statutéw; prawo
samodzielnego dziatania z tytutu posiadania osobowwrawnej odnosi gido
sfery dziata cywilno-prawnych i praw majkowych.

8 4.Zwiazek jest stowarzyszeniem apolitycznym.

8§ 5. Zwiazek mae by cztonkiem organizacji spotecznych krajowych i
migedzynarodowych, ktérych cele i zadansgo®krewne z zadaniami Zgaku.
8 6.Zwiazek opiera swajdziatalng¢ na pracy spotecznej czionkow;

do prowadzenia swych spraw meazatrudniéa pracownikow.

8 7.Zwiazek posiada sztandar, logo i odznaki honorowe.

8 8. Zwiazek posiada centralne czasopismo;egkrZwiazku mog posiada
wilasne czasopisma.

Rozdziat Il.

Cele isrodki dziatania

8 91. Zwiazek zrzesza osoby niewidome i stabowitk, o ktorych mowa w §

11 ust. 2, 3 i 4, zwane dalej niewidomymi, w celh spotecznej integraciji,



rehabilitacji, wyrownywania szans w dgse do informacji, edukacii,

zatrudnienia i szeroko pgig) aktywndci spotecznej, a tale w celu ochrony ich

praw obywatelskich.

2. Zwhzek reprezentuje swych czionkow wobec organéw nagze
panstwa, administracji mdowej i samorzdu terytorialnego oraz innych
Instytuciji.

8 101. Cele okrélone w 8 9 Zwizek realizuje w szczegolda przez:

1) rejestraa i przyjmowanie niewidomych w poczet cztonkéw,

2) prowadzenie rehabilitacji podstawowej, lecznicapptecznej i zawodowe]
niewidomych dorostych i dzieci w #aych formach oraz prowadzenie
wiasnych érodkdéw leczniczo- i szkoleniowo-rehabilitacyjnych,

3) dziatania na rzecz zaopatrzenia niewidomych wegpehabilitacyjny,

4) organizowanie  rinych form dziatalnéci kulturalnej i artystycznej
niewidomych, a take sportu, turystyki i rekreacji oraz wypoczynku
dorostych i dzieci,

5) dziatania na rzecz wydawania pecznikdw szkolnych, czasopism i innych
wydawnictw pismem punktowym, drukiem p@kszonym oraz na innych
nosnikach dosgpnych dla niewidomych, a ta& na rzecz zwkszenia
dostpnasci pomocy dydaktycznych,

6) prowadzenie specjalistycznych bibliotek,

7) wspoétdziatanie z organizacjami i instytucjami sd@vymi w rozwigzywaniu
probleméw socjalno-bytowych o0s6b niewidomych oraz ignymi
instytucjami dziatajcymi w sferze pomocy spotecznej, azakprowadzenie
wlasnych poradni, doméw pomocy spoteczrnajietlic terapeutycznych,
klubow samopomocowych, sSmdkow wsparcia,srodowiskowych domow
samopomocy i innych placowek opidkzo-rehabilitacyjnych, warsztatéw
terapii zagciowej, zaktadow aktywriezi zawodowe),

8) dziatania na rzecz aktywizacji zawodowe] niewidomyc pomoc

w organizowaniu si zawodowychsrodowisk niewidomych, organizowanie



roznych form ksztatcenia i szkolenia zawodowego, poicdo oraz pomoc
w znajdowaniu zatrudnienia,
9) dziatania na rzecz szkolenia i podnoszenia kwadik zawodowych
nauczycieli, instruktorow rehabilitacji, innych dB6 pracujcych
z niewidomymi i na rzecz niewidomych, a taekrodzicéw i opiekunéw osob
niewidomych,
10) inicjowanie i opiniowanie regulacji prawnychtgezacych niewidomych,
11) dziatalné¢ eksperck oraz inicjowanie i prowadzenie badaprac
rozwojowych z zakresu rehabilitacji, warunkeyeia i potrzeb
niewidomych,
12) organizowanie konferencji, sympozjow, konkurséw
13) organizowanie indywidualnej pomocy dla cztonkéwozwigzywaniu
zyciowych probleméw,
14) dziatania na rzecz profilaktyki uzateen,
15) organizagj i promocg wolontariatu oraz innych zinstytucjonalizowanych
form wspierania,
16) prowadzenie dziataldo edukacyjnej i promocyjnej na rzecz
niewidomych z wykorzystanietnodkbw masowego przekazu
| wikasnych publikacji oraz popularyzowanigadnie z zakresu
profilaktyki zdrowotnej i ochrony nagdu wzroku.

2. Zadania okilene w ust. 1 s dzialalndcia pozytku publicznego
W rozumieniu art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 200® dziatalnéci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poZ3& p&n. zmianami ).

3. Zwizek mae prowadzt dziatalng¢ gospodarcz w rozmiarach
stuzacych realizacji celow statutowych, na zasadach stdmngch w odebnych
przepisach. Rodzaj i zakres dziatdcio gospodarczej prowadzonej przez
poszczegoblne jednostki organizacyjne Zzkiu nie mae narusza zasad
wspokycia spotecznego ani negatywnie wphdwaa wizerunek i predi



Zwiazku. Dochdd z dzialalrioi gospodarczej jest przeznaczony na reakzacj
celow statutowych.

4. Zwizek realizuje swoje zadania wspoOtldziataj z innymi
organizacjami zrzeszglymi 0soby niepelnosprawne, w szczegétmo
niewidome lub dziatagymi na rzecz niewidomych, z zakladami pracy
zatrudniagcymi niewidomych, ze stowarzyszeniami, fundacjamstytucjami
panstwowymi i samorgdowymi oraz z osobami fizycznymi, z placowkami
naukowymi, a ponadto z organizacjami zagranicznymii¢edzynarodowymi,

dziatapcymi na rzecz os6b niepetnosprawnych, w tym zwizeszcewidomych.

Rozdziat Ill.

Czionkowie, ich prawa i obowjazki

8§ 111. Czionkowie Zwizku dzieh sig na zwyczajnych, podopiecznych,
nadzwyczajnych i honorowych.

2. Czionkiem zwyczajnym me by osoba fizyczna, ktéra ukozyta
16 lat oraz ze wzgtlu na stan wzroku zostata uznana przezcidegy zespot
orzekajcy za niepetnospravanw stopniu znacznym lub umiarkowanymdb
zostata uznana przez inny organ orzet@jza niezdola do pracy czy innej
dziatalngci w zakresie odpowiadgym niepetnosprawrdgi w stopniu
znacznym lub umiarkowanym.

3. Wane orzeczenia o zaliczeniu do | lub Il grupy inwalv z powodu
stanu wzroku, wydane na podstawie przepisow ofpawicych przed dniem
1 wrze&nia 1997 r., take uprawniaj do cztonkostwa Zwizku.

4. Cztonkiem podopiecznym neoby¢ osoba fizyczna:

a) w wieku do lat 16, ktora ze wadu na stan wzroku zostata uznana przez
wiasciwy zespot orzekagy za niepetnospraviriub
b) osoba odpowiadgga kryteriom okrélonym w ust. 2 i 3, ktéra ze wzglu na

stan zdrowia nie nm@ wypelnid@ obowiazkéw czionka zwyczajnego



wynikajacych z postanowiestatutu.

5. Czionkiem nadzwyczajnym m® by osoba fizyczna dziakxga
spotecznie na rzecz Zyaku.
6. Czionkiem honorowym m® by osoba fizyczna zastana

w realizacji zada statutowych Zwizku, ktorej godn&t takq nada Zarzd

Gtowny.

7. Czionkiem Zwazku mare by takze cudzoziemiec:

1) cztonkiem zwyczajnym i podopiecznym - o ile foy@a na state lub
okresowo na terenie Polski i spetnia wymogesikne w ust. 2,

2) cztonkiem nadzwyczajnym — o ile spetnia wymokyieslone w ust. 5,

3) cztonkiem honorowym - niezal@e od miejsca przebywania, o ile
materialnie lub w inny sposob wspiera dziat&nowiazku.

8 121. Czlonkéw zwyczajnych, podopiecznych i nadzwyeyel przyjmuje

prezydium zarzdu okegu Zwiazku wiaciwe ze wzgtdu na miejsce

zamieszkania kandydata na cztonka.
2. Do przyjmowania i skilania cztonkdw zwyczajnych i podopiecznych
prezydium zargdu okegu maze upowanic¢ zarzady koét.

8 131. Cztonkom zwyczajnym Zwrku przystuguje:

1) czynne i bierne prawo wyboru do wiadz Zxku, z tymze cztonkom nie
posiadacym petnej zdolngci do czynnéci prawnych nie przystuguje bierne
prawo wyborcze,

2) korzystanie z wszelkich wdzen Zwiazku na zasadach oktenych przez
whadze Zwazku,

3) uzyskiwanie wszechstronnego poparcia i pomocstmay Zwazku
w sprawach szkolenia, zatrudnienia, rehabjlitaczniczej, podstawowe]

i spotecznej oraz polepszenia warunkow bytdwyc
4) pomoc w zaopatrzeniu w sptzurzdzenia oraz przedmioty o znaczeniu

rehabilitacyjnym, na zasadach aclkoaych przez wiadze Zwiku.



2. Cztonkom podopiecznym przystuguprawnienia okrdone w ust. 1,
z wyjatkiem czynnego i biernego prawa wyboru do wtadzazku.
3. Czionkom nadzwyczajnym przystuguprawnienia okrdone w ust. 1
pkt 11 2.
4. Czionek honorowy ma prawo uczestniczy gtosem doradczym
w Krajowym Zjezdzie Delegatow i zjedzie delegatéw okgu, na terenie
ktorego mieszka.
§ 141. Cztonkowie zwyczajni Zvazku % obowizani:
1) br& czynny udziat wzyciu i dziataln@dci Zwiazku,
2) przestrzegapostanowié statutu, regulaminow oraz uchwat wiadz Zzku,
3) optacé regularnie sktadki cztonkowskie z zastieriem zawartym w
ustpie 3,
4) przestrzegazasad wspdal/cia spotecznego.
2. Cztonkowie podopieczni Zyzku s obowizani:
1) przestrzegapostanowié statutu, regulamindw oraz uchwat witadz Zzku,
2) optacé regularnie sktadki cztonkowskie z zastreriem zawartym w ugpie
3,

3. Czionkowie zwyczajni i podopieczni mo@y¢ ze wzgédu na ich
sytuacg materiala lub zdrowota czsciowo lub catkowicie zwolnieni z
optacania skladek. Decyzjw tej sprawie podejmowanea szgodnie z
regulaminem sktadek cztonkowskich.

4. Cztonkowie nadzwyczajni Zyzku s obowhzani:

1) bra czynny udziat wzyciu i dziatalndci Zwiazku,

2) przestrzegapostanowigé statutu, regulaminéw oraz uchwat witadz Zxku,
3) przestrzegazasad wspai/cia spotecznego.

§ 151. Przynalenaos¢ do Zwiazku ustaje w razie:

1) $mierci cztonka,

2) dobrowolnego wysgpienia zgtoszonego ustnie lub narpie,

3) skralenia cztonka przez prezydium zatiz okiegu, a w przypadku cztonkow



honorowych - przez Zayd Gtéwny, po stwierdzeniu braku tytutu
przynalencosci okreslonego w 8§ 11 ust. 2-7,

4) skrélenia przez prezydium zadu okegu z listy cztonkéw z powodu nie
usprawiedliwionego zalegania z optaktadek cztonkowskich za okres
przekraczagy 12 miestcy, po uprzednim pisemnym upomnieniu,

5) wykluczenia prawomocnym orzeczeniepu® Kolezenskiego.

2. Przynalenos¢ do Zwiazku maze ulec zawieszeniu na czas odbywania
przez cztonka kary pozbawienia woécona podstawie prawomocnego wyroku
sadu za przespstwa z winy umsinej. Decyzg w te] sprawie podejmuje
prezydium wiaciwego okegu.

3. Prezydium zagdu okregu maze skréli¢ czitonka nadzwyczajnego
z ewidencji w razie:

1) nie podejmowania przez niegadnej dziatalnéci na rzecz Zwizku przez
okres 12 miescy, jezeli nie byto to spowodowane usprawiedliwionymi
okoliczndciami,

2) nieusprawiedliwionego nie wywaywania st z powierzonej w drodze
wyboru funkcji spotecznej przez okres 1 roku.

4. Czionek honorowy trace tgodnd¢, jezeli dopuci sie czynow
niegodnych, stwierdzonych prawomocnym  wyrokiemadasvym lub
orzeczeniem &lu Kolezenskiego. Decyzj w tej sprawie podejmuje Zaad
Gtowny.

5. Ponowne uzyskanie cztonkostwa zwyagpw przypadku oséb:

1) skrélonych z listy cztonkow w zwizku z ust. 1 pkt 4, m® nasipi¢ po
optaceniu zalegtych skiadek za okres nie msmiepiz 1 rok,

2) wykluczonych w zwgzku z ust. 1 pkt 5 m@ nasipi¢ nie wczeéniej niz po
uptywie 5 lat.

Rozdziat IV

Wiadze i struktura organizacyjna Zwiazku



8 161. Witadzami naczelnymi Zwiku :
1) Krajowy Zjazd Delegatow,

2) Zarzad Giéwny,

3) Prezydium Zardu Gtéwnego,

4) Glbwna Komisja Rewizyjna,

5) Sad Kolezenski.

2. Wiadzami stopnia wojewodzkiego s
1) okregowy zjazd delegatow,

2) zarad okrqgu,
3) prezydium zarmdu okegu,
4) komisja rewizyjna okigu.

3. Wiadzami ogniw stopnia podstawowegjo s

1) walne zebranie kota,
2) zarad kota,
3) komisja rewizyjna kotfa (jli zostata wybrana).

4. W skiad organéw statutowych wtadz azku okréglonych w ust. 1-3
moga wchodzé czionkowie zwyczajni lub nadzwyczajni, zgodni€ 23 ust. 1
pkt 1 i ust. 3, z tynre liczba czlonkéw zwyczajnych w kdym organie nie
moze by nizsza ni 3/4 skiadu.

5. O wyborze komisji rewizyjnej kota gelcje Walne Zebranie Kota.
Komisja rewizyjna okggu sprawuje bezpeednio kontro¢ dziatalngci koét, w
ktorych nie powotano komisji rewizyjnej.

6. Nie wolnodczy¢ funkcji w réznych organach wladzy na tym samym
szczeblu.

7. Czlonkowie zagddw nie mog by¢ skazani prawomocnym wyrokiem
sadu za przespstwo z winy umyinej scigane z oskaenia publicznego lub za

przestpstwa skarbowe.



8. Nie wolnodczy¢ funkcji prezesa i wiceprezesa Zaia Giownego
lub zaradu okegu z zatrudnieniem na stanowisku odpowiednio dpirek
Zwiazku lub dyrektora okigu.

9. Cztonek komisji rewizyjnej:

1) nie mae by czlonkiem organu zagdzapcego ani pozostawaz nimi
w stosunku pokrewistwa, powinowactwa lub podleglt z tytutu
zatrudnienia. Nie nie pozostawaz nimi w zwazku makenskim lub we
wspolinym péyciu,

2) nie mae by skazany prawomocnym wyrokiem za przpstwo z winy
umyslnej scigane z oskaenia publicznego lub za przesstwa skarbowe,

3) nie otrzymuje z tytutu petnienia funkcji w konriseewizyjnej wynagrodzenia,
a jedynie zwrot uzasadnionych kosztow,

4) nie mae by zatrudniony w jakiejkolwiek jednostce organiza®jj@awiazku
podlegajcej kontroli komisji, ktérej jest cztonkiem.

10. Kadencja wtadz Zgzku wszystkich stopni trwa 4 lata.

11. Odwotanie od decyzji organu statutgevgest rozpatrywane najusg;
przez dwa organy wigzego szczebla.

Krajowy Zjazd Delegatow

8 171. Krajowy Zjazd Delegatow jest najugz wiadz Zwiazku.
2. Krajowy Zjazd Delegatow mm by zwyczajny i nadzwyczajny.
3. Krajowy Zjazd zwyczajny odbywa saz na 4 lata.
4. Krajowy Zjazd nadzwyczajny odbywa isa wniosek:

1) Zaradu Gtéwnego,

2) Gtébwnej Komisji Rewizyjnej,

3) co najmniej 5 zard 6w okegow,

4) wigcej niz 1/3 delegatow.



5. Krajowy Zjazd Delegatow jest zwobmy przez Zard Gitéwny

w drodze pisemnego lub elektronicznego zawiadoraidatdego delegata co

najmniej na 14 dni przed terminem Zjazdu. Zawiadon@d powinno zawieta

termin, miejsce i proponowany padek obrad. Ponadto do zawiadomienia
nalezy dolaczy¢ materiaty sprawozdawcze.

8 18.Do kompetencji Krajowego Zjazdu Delegatow igle

1) okr&lanie struktury organizacyjne] Zwaku oraz uchwalanie programu
dziatania Zwizku,

2) uchwalanie statutu Zazku oraz jego zmian,

3) rozpatrywanie i przyjmowanie sprawoadzarzdu Gtownego, Gtéwnej
Komisji Rewizyjnej i §du Kolezenskiego,

4) rozpatrywanie wnioskow Zaydu Gitéwnego, Gtéwnej Komisji Rewizyjnej
oraz okggowych zjazdéw delegatéw,

5) udzielanie absolutorium Zaidowi Gtdwnemu, a naadanie 1/3 delegatow
lub Gtéwnej Komisji Rewizyjnej indywidualnieopzczegdlnym cztonkom
Prezydium Zargu Gtéwnego; osoby, ktére nie uzyskaly absolutorimne
mog@ kandydowd ani peiné¢ zadnej funkcji spotecznej na szczeblu
centralnym przez okres jednej kadencji,

6) wybér i odwotlanie prezesa Zadu Glownego i 3 wiceprezesow,
przewodniczrego Gtéwnej Komisji Rewizyjnej, 12 czionkéw Komisj
i 4 zasfpcow czionka Komisji, przewodnigzego Sdu Kolezenskiego,
wiceprzewodniccego i sekretarzaa8u,

7) uchylanie uchwat okgowych zjazdoéw delegatow, zawieszonych przez
Zarad Gtowny,

8) podejmowanie decyzji we wszystkich innych spretwaco do ktorych
Zarad Giowny, Gtéwna Komisja Rewizyjnaa® Kolezenski lub wiekszasé
obecnych delegatow uznae ich wanos¢ wymaga ustosunkowaniagsi

przedstawicieli ogotu cztonkow Zawku,

10



9) podgcie uchwaly o rozwizaniu Zwhzku oraz o sposobie rozpadzenia
majtkiem Zwiazku.

10) nadawanie w szczegolnych przypadkach tytuhohmmego prezesa
Zaradu Glownego osobie, ktéra petnitaftinkcje tacznie przez co najmniegj

cztery kadencje.

8 19.1. Krajowy Zjazd Delegatow nie st odby¢, jesli bierze w nim udziat co
najmniej 50 % plus jeden ogdlnej liczby wybranylehegatow.

2. Uchwaty Krajowego Zjazdu Delegatovpadaj zwykla wickszacia
gloséw. W razie rownej liczby gloséw rozstrzyga ggtprzewodniczcego
Zjazdu.

3. Uchwaly w sprawie zmian statutu iwozania Zwiazku zapadaj
wiekszaicia 2/3 glosdw w obecrigi co najmniej 50 % plus jeden ogdlnej liczby
wybranych delegatow.

4. W sprawie wyboru naczelnych wtadz azku gtosowanie jest tajne.
W pozostatych sprawach gtosowanie jest jawne, aadanie wecej niz 1/3
obecnych delegatow — glosowanie jest tajne.

5. Glosowania tajne i jawne mogdbywa& si¢ przy uwyciu
elektronicznego systemu oddawania i obliczania dyos System winien
zapewnié oddawanie gtosow za uchwdbb wnioskiem lub przeciw nim. Przy
glosowaniu tajnym system winien zapewniayeliminowanie identyfikacji
sposobu gltosowania poprzez poszczegolnych delegatow
W przypadku nie korzystania ze sgrrz elektronicznego gtosowanie tajne

odbywa s¢ przy wyciu kart do gtosowania.
§ 20.W Krajowym Zjezdzie Delegatéw biarudziat:

1) z gtosem decydagym — delegaci wybrani na aigowych zjazdach
delegatéw,

11



2) z glosem doradczym — cztonkowie gmijacego Zaradu Gtdwnego, Gtéwnej
Komisji Rewizyjnej, prezydiumgflu Kolezenskiego, nie bdacy delegatami

cztonkowie Zargdu Gtéwnego i inne zaproszone osoby.

Zarzad Giowny

8 21. Zarad Giowny jest najwysz wiladz Zwiazku w okresie midzy

zjazdami. Do kompetencji Zaidu Gitéwnego naley w szczegolngi:

1) realizowanie uchwat Krajowego Zjazdu Delegatéw,

2) kierowanie catoksztattem prac A#ku,

3) uchwalanie planow dziatania i biedu Zwhzku oraz przyjmowanie
sprawozdaz ich wykonania,

4) podejmowanie uchwat w sprawie nabywania, gtaiia i zbywania majku
Zwiazku, zaradzanie tym majtkiem oraz zaeiganie zobowjzan w imieniu
Zwiazku. Decyzje w sprawach m#fu Zwiazku podejmowane as
wigkszaicig 2/3 gtosow w obecrigi co hajmniej 50 % plus jeden ogodinej
liczby cztonkéw Zaradu Giéwnego,

5) przyjmowanie darowizn i zapisOw w formie nieraofoici,

6) uchwalanie ordynacji wyborczej do wiadz 4wku wszystkich stopni,

7) uchwalanie regulaminu Zadu Gtéwnego,

8) powotywanie rad i sekcji oraz dargych zespotdéw konsultacyjnych,

9) podejmowanie decyzji o zatrudnieniu lub zwolmerlyrektora Zwazku,
przy czym dyrektorem Zwiku mae by wytacznie zwyczajny cztonek
Zwiazku,

10) powotywanie i likwidowanie okgow oraz innych jednostek
organizacyjnych Zweku, sh#acych catemu srodowisku niewidomych
w Polsce, o ktorych mowa w 8§ 10; efrobejmuje dziatalriwia teren co
najmniej jednego wojewodztwa,

11) zawieszanie uchwat ajgowych zjazdow delegatéw i uchylanie uchwat

zaradoéw okegow sprzecznych z przepisami prawa, postanowieniami

12



statutu, uchwatami Zau Glownego albo interesem spotecznym -
w terminie 3 miescy od daty powzicia o nich wiadomgxi,

12) zawieszanie zagddw okegdéw lub poszczegdlnych ich czionkéw, atak
cztonkéw Zargdu Giéwnego w razie prowadzenia dziatalfm sprzecznej
z celami Zwgzku lub przepisami prawa, na wniosek co najmni€ 1/
cztonkow Zargdu Gtéwnego lub Gtownej Komisji Rewizyjnej; w wydad
zawieszenia czionka Zadu Gtownego - w aigu 6 miesicy powinien by
zwotany witgciwy nadzwyczajny zjazd delegatow,

13) przyjmowanie rezygnacji cztionkow Zadu Gtéwnego z petnienia tej
funkciji,

14) ustalanie wysokai sktadek cztonkowskich,

15) nadawanie godsoi cztonka honorowego Zwzku,

16) przyjmowanie sprawozfla Prezydium Zargdu Giéwnego oraz
zatwierdzanie lub uchylanie uchwat Prezydpmdejmowanych w imieniu
Zaradu Gtdwnego,

17) rozpatrywanie odwotaod decyzji Prezydium Zagdu Gtownego.

18) podejmowanie decyzji o wyborze kandydata naktexfa centralnego
czasopisma Zwzku.

§ 221. W skiad Zarzdu Gtownego wchodg prezes, 3 wiceprezesow, sekretarz

generalny, skarbnik, prezesi zgipw okegow oraz przedstawiciele akyow,

wybrani zgodnie z postanowieniem § 34 pkt 6.

2. Sekretarza generalnego i skarbnikbievg Zarad Gtowny spérod
cztonkow Zwizku w gtosowaniu tajnym.

3. Prezes Zaxdu Gléwnego, 3 wiceprezesOw, sekretarz generalny i
skarbnik stanowi Prezydium Zargdu Gtownego.

4. Na wniosek prezesa Zala Gtdwnego, Gtdwnej Komisji Rewizyjnej
lub 1/3 sktadu Zawdu Glownego mee by odwotany ze skiadu Prezydium
Zarzadu Gitéwnego sekretarz generalny lub skarbnik, @onaiejsce wybrany
nowy sekretarz generalny lub skarbnik. Odwotanieybor odbywag sk
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w glosowaniu tajnym. W razie ugienia w toku kadencji lub ustania
cztonkostwa Zwizku prezesa lub wiceprezesow, ZarzGidbwny wybiera ze
swojego grona w glosowaniu tajnym prezesa lub wesgsow.

5. W razie ugpienia w toku kadencji lub ustania cztonkostwa azku
przedstawiciela okgu - cztonka Zaru Giéwnego, w jego miejsce wchodzi
zastpca czionka Zagdu Gldwnego, wybrany zgodnie z postanowieniem § 34
pkt. 6.

6. Sekretarz generalny imoby jednoczénie dyrektorem Zwazku.
Dyrektor Zwihzku jest kierownikiem zaktadu pracy w rozumieniud&ksu
pracy. Dyrektor Zwizku, o ile nie jest jednocgeie czionkiem Zarzdu
Glownego, uczestniczy z glosem doradczym w posiedeh Zarzdu

Gtownego i jego Prezydium.

8 231. Posiedzenia Zagdu Gtéwnego odbywajsie nie rzadziej ni dwa razy
w roku. Do wanaoséci uchwat wymagana jest obeddaco najmniej 50 % plus
jeden ogodlnej liczby cztonkow Zaydu Giéwnego.

2. Uchwaly Zasdu Giléwnego zapadajzwykla wickszacia gtosow.
W razie rownej liczby gtosow decyduje gtos przewiczcego posiedzeniu.

3. Posiedzenia Zadu Glownego zwotuje prezes lub wiceprezes na
podstawie uchwaty Prezydium Zadu Giéwnego. O posiedzeniu cztonkowie
powinni by zawiadomieni co najmniej na 10 dni przed termirgosiedzenia.
W sprawach nagtych posiedzenie Zaz Gtownego mge by zwotane bez
zachowania tego terminu. W zawiadomieniu o termpuosiedzenia powinien
by¢ podany proponowany paidek obrad.

4. Nadzwyczajne posiedzenie Zdw Gtownego odbywa sina
wniosek Gtéwnej Komisji Rewizyjnej lub wtej niz 1/3 cztonkow Zarzdu
Gtownego w terminie 30 dni od daty zémia wniosku.

5. W sytuacjach szczegoélnych gzainych z konieczrigia podgcia

pilnie waznych decyzji, uchwata nie by¢ podgta poza posiedzeniem Zadu
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Glownego poprzez zienie gtosu na pimie lub elektronicznie. Glosowanie w
tym trybie nie mae dotyczy kwestii zawartych w regulaminie Zadu
Gléwnego zastrzenych przez ten organ.

8§ 241. Prezydium Zarmgu Gléwnego podejmuje decyzje w imieniu Zaha

Glownego w okresie ratlzy jego posiedzeniami.

2. Do Prezydium Zadu Gtéwnego naley w szczegolnsci:

1) reprezentowanie Zazku na zewatrz,

2) wykonywanie uchwat Zagdu Gtéwnego,

3) skiadanie sprawozflaze swe] dziatalniwi na posiedzeniach Zadu
Gtownego,

4) ocena pracy zag@dow okiegow oraz jednostek Zwizku bez osobowiti
prawnej,

5) powotywanie tymczasowych zaddw okegow,

6) uznawanie okgowych zjazdéw delegatow za zwotane lub przeprowoaez
niezgodnie z przepisami prawa oraz @ystvanie z wnioskami o ponowne
zwotanie zjazdow,

7) uchwalanie statutow lub regulaminow jednostefanizacyjnych Zwazku
nie zastrzeonych dla innych wtadz Zweku,

8) nadzorowanie pracy dyrektora Zuku,

9) podejmowanie decyzji o zatrudnianiu lub zwatniedyrektorow jednostek
organizacyjnych Zweku bez osobow&i prawnej, z wyjtkiem dyrektorow
okregow,

10) nadawanie odznaki honorowej 4wku i innych wyré@nien,

11) udzielanie odpowiedzi na wnioski i zalecers&gntrolne Gtéwnej Komisiji

Rewizyjnej,

12) podejmowanie uchwat w innych sprawach przekanych do rozpatrzenia
przez Zarg Gtowny.

3. W naglych sprawach prezes Zdwz Gidwnego w porozumieniu z

dwoma cztonkami Prezydium m® poda¢ decyzg w sprawach nafgcych do

15



kompetencji Prezydium. Decyzj t¢ obowhzany jest przedig/¢ do

zatwierdzenia na najlidbzym posiedzeniu Prezydium ZG.

8 25. Posiedzenia Prezydium Zadu Gtownego odbywajsic co najmniej 10
razy w roku. Tryb zwotywania posiedz®rezydium okréda regulamin Zargdu

Gléwnego.

Gtowna Komisja Rewizyjna

8 26. Gldbwna Komisja Rewizyjna jest najggzym organem kontrolnym

Zwigzku.

§ 271. Giowna Komisja Rewizyjna wybiera ze swojego g@ron

wiceprzewodniczcego i sekretarza.

2. W razie ugpienia w toku kadencji lub ustania cztonkostwa azku
przewodnicacego, Gidwna Komisja Rewizyjna wybiera ze swojegong
w gtosowaniu tajnym nowego przewodrgcego.

3. W razie ugpienia w toku kadencji lub ustania cztonkostwa azku
cztonka Gtownej Komisji Rewizyjnej — w jego miegsavchodzi zagpca
cztionka Komisji wybrany na Krajowym Zjdzie Delegatow w Kkolejriai
uzyskanych gtosow.

8 281. Do zakresu dziatania Gtéwne] Komisji Rewizyjnajezy:

1) kontrolowanie dziatalri@i statutowej, gospodarczej i finansowe] wiadz
Zwiazku wszystkich szczebli i jednostek organizacyjnyiazku oraz
przedstawianie wnioskow i zalégeokontrolnych,

2) opiniowanie rocznych sprawozdanansowych Zwizku oraz wysgpowanie
w razie potrzeby z wiacym wnioskiem o wydanie opinii przez biegtego
rewidenta,

3) skitadanie sprawozflana Krajowym Zjedzie Delegatow i wygpowanie
z wnioskami o0 udzielenie absolutorium c¢psjacemu Zarzdowi

Glownemu,
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4) wystpowanie z wnioskami do Zajdu Gtdwnego o zawieszenie czionka
Zaradu Gloéwnego, czionka zaydu okegu lub catego sktadu zaidu
okkgu,

5) wyskpowanie zzadaniem zwotania nadzwyczajnego posiedzenia adarz
Glébwnego oraz nadzwyczajnego Krajowego ZjazdDelegatéw
w wypadkach szczegdlnej wagi,

6) nadzor nad natgtym funkcjonowaniem komisji rewizyjnych adgow,

7) zawieszanie w czynfoach komisji rewizyjnych okgow lub
poszczegolnych ich cztonkow,

8) powotywanie tymczasowych komisji rewizyjnyckregow,

9) uchwalanie regulaminu pracy Gtéwnej KomisjiwRayjnej oraz ramowego
regulaminu pracy komisji rewizyjnych egow i kot.

2. Prezydium Zagdu Glownego mee wystpi¢c do Gtéwnej Komisji
Rewizyjnej z wnioskiem o ponowne rozpatrzenie pazakych zalece lub
uchwat. W razie nie wykonania podtrzymanych zaleké uchwat Giowna
Komisji Rewizyjna wnosi spragwdo Zaradu Gtéwnego.

8 29. Przewodniczcy Gtownej Komisji Rewizyjnej lub upowaiony przez

niego cztonek Komisji uczestniczy z gtosem doradtzw posiedzeniach

Zarzadu Gtownego i Prezydium Zadu Gtownego.

Sad Kolezenski

8§ 301. S%d Kolezenski jest niezawistym organem Zaxiku. Cztonkowie &du
orzekaj zgodnie ze statutem Zywku, zasadami wspicia spotecznego oraz
ze swoim sumieniem.

2. W skitad 48lu Kolezenskiego wchodz przewodnicacy,
wiceprzewodnicgcy, sekretarz oraz czionkowie adi, wybrani zgodnie

z postanowieniem 8§ 34 pkt 7. CzionkowiedB8 peing ponadto funkcje
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mediatorow w sprawach konfliktowych na terenie e¢gkr, ktérego s

przedstawicielami.

3. Przewodnigey, wiceprzewodnicgy i sekretarz stanowiprezydium
Sadu Kolezenskiego.

4. W razie ugtienia w toku kadencji lub ustania cztonkostwa azku
przewodnicacego, wiceprzewodnigzego lub sekretarza, a® Kolezenski
wybiera ze swojego grona w glosowaniu tajnym przaviczcego,
wiceprzewodniczcego lub sekretarza.

5. W razie ugtienia w toku kadencji lub ustania cztonkostwa azku
czionka Sdu - w jego miejsce wchodzi zasta cztonka &lu, wybrany
zgodnie z postanowieniem § 34 pkt 7.

6. Przewodnigzy S9du Kolezenskiego lub upowaniony przez niego
cztonek Sdu uczestniczy z glosem doradczym w posiedzeniaahzdu
Gtownego.

§ 311. Do wiagciwosci Sadu Kolezenskiego naley:

1) rozpatrywanie spraw cztonkow Zygku w razie nieprzestrzegania przez nich
statutu, regulaminéw i uchwat wiladz Zwku, popetnienia czynow
nieetycznych oraz konfliktow powstatych ealzy czionkami w sprawach
statutowej dziatalrsgi Zwiazku,

2) uchwalanie regulaminua8Bu Kolezenskiego.

2. 8 Kolezenski wszczyna posgpowanie w sprawach oldlenych
w ust. 1 pkt 1 z wilasnej inicjatywy, na wniosek yoh wtadz Zwazku lub
pokrzywdzonego cztonka. W sprawach tychadS Kolezenski orzeka
w 3-0sobowym skfadzie.

3. Orzeczeniea@u Kolezenskiego wraz z uzasadnieniem nanue
dorecza s¢ zainteresowanym. Od orzeczenia wydanego praezKslezenski
jako @d pierwszej instancji przystuguje odwotanie wagti 30 dni od daty
doreczenia orzeczenia doa®u Kolezenskiego orzekacego w 5-osobowym

zmienionym skiadzie cztonkow.
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4. Od orzeczenia wydanego przed Rolezenski dziatajcy jako sd

drugiej instancji nie przystuguje odwotanie.

8 321. Sid Kolezenski maze wymierzy nastpujace kary:

1) upomnienia,

2) nagany,

3) zawieszenia w cadoi lub czsci praw cztonkowskich na okres od 6 migs
do 4 lat,

4) wykluczenia ze Zwizku.

2. W przypadku zawieszenia praw cziondideh lub wykluczenia ze
Zwiazku — 3d maze orzec dodatkowo kampozbawienia odznak honorowych
Zwiazku.

3. W przypadku zawieszenia prawa wykeanyia funkcji z wyboru,
petnionej przez ukaranego, dalsze wykonywanieuekdji na czas zawieszenia
mozna powierzy innej osobie w sposob analogiczny, jak w razie a&yigcia
mandatu do petnienia tej funkcji w czasie trwaraadncji.

4. Z uptywem 2 lat od wykonania karymignionej w ust. 1 pkt 1 - 3,
orzeczenie &lu Kolezenskiego usuwa siz akt osobowych cztonka.

5. Kary, z wykzeniem upomnienia, wymierzone prawomocnym
orzeczeniem, mag by¢ przez 3d Kolezenski ztagodzone w trybie
nadzwyczajnym na wniosek organu statutowegoaZkvi szczebla centralnego
lub okrgowego. Zlagodzenie kary nestje w formie uchwaty &lu

Kolezenskiego lub z jego upowaienia - prezydium &lu Kolezenskiego.

Wiadze okregu
Okr egowy zjazd delegatow

8 331. Okrgowy zjazd delegatow jest najugza wladz Zwiazku na terenie
okregu.
2. Okggowy zjazd delegatdéw me by zwyczajny i nadzwyczajny.
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3. Zwyczajny okgowy zjazd delegatow odbywasaz na 4 lata.
4. Nadzwyczajny obgowy zjazd delegatdow odbywaesha wniosek:

1) Zaradu Gtéwnego lub jego Prezydium,

2) Gtéwnej Komisji Rewizyjnej,

3) zaradu okrgu,

4) komisji rewizyjnej okggu,

5) wiecej niz 1/3 ogolnej liczby zaedow kot,

6) wiecej niz 1/3 delegatdw.

5. Olggowy zjazd delegatow jest zwolywany przez zdrokregu

w drodze pisemnego lub elektronicznego zawiadoraidéatdego delegata co

najmniej na 14 dni przed zjazdem. Zawiadomienie ippw zawiera termin,

miejsce i proponowany padek obrad. Do zawiadomienia natedofaczy¢
materiaty sprawozdawcze.

8 34.Do kompetencji okigowego zjazdu delegatow naje

1) okr&lanie kierunkow dziatania okgu,

2) przyjmowanie sprawozdaz dziatalngci zaradu i komisji rewizyjnej
okegu za okres kadenciji,

3) udzielanie absolutorium gpujacemu zarzdowi okregu, a nazadanie 1/3
delegatow lub komisji rewizyjnej ajgu - indywidualnie poszczegdlnym
cztonkom prezydium zadu okegu; osoby, ktore nie uzyskaty
absolutorium, nie magandydowa ani peiné zadnej funkcji spotecznej na
tym samym i wiszym szczeblu przez okres jednej kadenciji,

4) wybor | odwotanie prezesa zadm okegu | 3 wiceprezesow,
przewodniczrego komisji rewizyjnej okgu, cztonkdédw komisji w liczbie
od 4 do 8 cztonkéw oraz zgstow cztonkow komisji w liczbie 2 do 4,

5) wybdr delegatéw na Krajowy Zjazd Delegatowzoras¢pcow delegatow
w liczbie 1 zagpca na 5 delegatow, przy czym delegaci zachgwmagndat
przez catkadena,
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6) wybor przedstawiciela okgu-czionka Zarzdu Glownego oraz zagicy
cztonka; funkcja przedstawiciela e§u-czionka Zaradu Gtownego ustaje
z chwih jego przeniesieniagdo innego okygu,

7) wybor cztonka 8lu Kolezenskiego i jego zaspcy,

8) uchylanie uchwat walnych zelarko6t, zawieszonych przez zadzokregu,

9) nadawanie w szczegolnych przypadkach tytuhohmvego prezesa zadu
okregu osobie, ktora petnitag tfunkcje tacznie przez co najmniej cztery
kadencje,

10) podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach, doo ktorych zarzd
okegu, komisja rewizyjna okgu lub wikksza¢ obecnych delegatow uzna,
ze ich wanos¢ wymaga ustosunkowaniasielegatow z terenu adgu.

8 351. Okrgowy zjazd delegatéw me st odby¢, jesli bierze w nim udziat co

najmniej 50 % plus jeden ogdlnej liczby wybranylehegatow.

2. Uchwaly okigowego zjazdu delegatow zapadaywykla wiekszacia
gloséw. W razie rownej liczby gloséw rozstrzyga ggtprzewodniczcego
zjazdu.

3. W sprawie wyboru wiadz gtosowaniet jégjne. W pozostatych
sprawach glosowanie jest jawne, a aglanie wegce] niz 1/3 obecnych
delegatow - gtosowanie jest tajne.

4. Glosowania tajne i jawne mogodbywa& sic przy wyciu
elektronicznego systemu oddawania i obliczania gytos System winien
zapewni& oddawanie gtosow za uchwdtib wnioskiem albo przeciw nim. Przy
gtosowaniu tajnym system winien zapewniayeliminowanie identyfikacji
sposobu gtosowania przez poszczegolnych delegatow.

W przypadku nie korzystania z elektronicznego syste gtosowanie tajne

odbywa st przy wyciu kart do gtosowania.

8 36.W okregowym zjedzie delegatéw biarudziat:

1) z gtosem decydagym - delegaci wybrani na walnych zebraniach kot
w trybie ustalonym przez Zaxr Giéwny,
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2) z glosem doradczym - niedacy delegatami cztonkowie ggtujacego
zaradu okrgu, komisji rewizyjnej okggu, przedstawiciel £&lu

Kolezenskiego i wtadz naczelnych Zgyaku oraz inne zaproszone osoby.

Zarzad okregu

§ 371. Zarad okrgu jest najwysz wladz Zwiazku na terenie okgu w

okresie pomidzy okegowymi zjazdami delegatow.

2. Do kompetencji zaidu okregu naley w szczegolngci:

1) kierowanie caloksztaltem prac ZAwku na terenie okgu  zgodnie
z uchwatami okgowego zjazdu delegatéw oraz wtadz naczelnychaziku
| potrzebamisrodowiska,

2) uchwalanie planéw dzialania | planéw finansowyclokregu

z uwzgidnieniem zada uchwalonych przez Zagd Gtlowny.

3) przyjmowanie sprawozfi@aocznych z ich wykonania,

4) podejmowanie uchwat w sprawie nabywania, gfaciia i zbywania matku
stanowjcego wiasn& okregu, zaradzanie tym maijtkiem oraz zaeiganie
zobowazan w imieniu okegu, a take gospodarowanie mkiem
przekazanym przez ZatzGtéwny w wytkowanie. Decyzje w sprawach
majtku okregu podejmowaneaswickszaicia 2/3 glosow w obecriai
co najmniej 50 % plus jeden ogdlnej liczbjookow zaradu okegu,

5) przyjmowanie darowizn i zapiséw w formie niemomdaci przekazywanych
na rzecz okgu,

6) zwolywanie okggowych zjazdow delegatow,

7) powotywanie komisji problemowych, sekcji, rédowiskowych, klubow
itp.

8) decydowanie o zatrudnieniu i zwolnieniu  dyoskt okegu, przy
czym dyrektorem okgu mae by wytacznie zwyczajny cztonek Zwazku,
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9) uchwalanie regulaminu zadu okegu zgodnie z wytycznymi Prezydium
Zaradu Gitéwnego,

10) powotywanie két, oki&anie terenu ich dziatania z uwzgdhieniem
podziatu administracyjnego kraju oraz likewehanie két; koto nie mae
liczy¢ mniej niz 30 cztonkow,

11) powotywanie i likwidowanie delegatur lub intyednostek
organizacyjnych okgu,

12) okrglanie zasad podziatu sktadek cztonkowskich, z ty@nl % skiladek
przekazuje sina rzecz Zargu Gtéwnego,

13) zawieszanie zayddw kot oraz poszczegoélnych ich czionkow, azeak
cztonkow zamdu okegu, w razie prowadzenia dziatakod sprzecznej
z celami Zwgzku lub przepisami prawa, na wniosek co najmnig 1/
cztonkow zargu okegu lub komisji rewizyjnej okigu; w wypadku
zawieszenia czionka zadzm okegu - w chagu 6 miesicy powinno by
zwotane wigciwe walne zebranie kota lub akjowy zjazd delegatow,

14) przyjmowanie sprawozflgorezydium zargdu okegu oraz zatwierdzanie
lub uchylanie uchwat prezydium podejmowanyctv imieniu zarzdu
okkgu,

15) rozpatrywanie odwotaod decyzji prezydium zagdu okegu,

16) zawieszanie uchwat walnych zebiedt i uchylanie uchwat zasddw kot
sprzecznych z postanowieniami statutu, utdnwa wiadz naczelnych
Zwhzku lub interesem spotecznym - w terminie 2 m@siod daty
powz¢cia o nich wiadomsi.

8§ 381. W skiad zamdu okegu wchodz: prezes, 3 wiceprezesow, sekretarz

zarzdu okegu, skarbnik (o ile zostat wybrany) oraz prezestadow kot.

2. Sekretarza zadu okegu wybiera zarg okregu spdréd cziondw

Zwiazku w gtosowaniu tajnym.

3. Zarzd okrgu spdrod cztonkOw Zwiazku maze rownie wybra
skarbnika. Wybor skarbnika odbywa sv glosowaniu tajnym.
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4. Prezes zaxu okegu, 3 wiceprezesow, sekretarz i skarbnik (o ile
zostat wybrany) stanowiprezydium zargdu okregu.

5. Na wniosek prezesa zgz okegu lub komisji rewizyjnej okygu, 1/3
skitadu zarzdu okegu maze by odwotany ze skiadu prezydium sekretarz
zaradu okegu lub skarbnik, a na to miejsce wybrany nowy skkeelub
skarbnik. Odwotanie i wybor odbywajsic w gtosowaniu tajnym. W razie
usgpienia w toku kadencji lub ustania cztonkostwa aaku prezesa zagdu
okregu lub wiceprezeséw, zamd okregu wybiera ze swojego grona w
glosowaniu tajnym prezesa lub wiceprezesow.

6. Sekretarz zadu okegu mae by jednoczénie dyrektorem okigu.

Dyrektor okegu jest kierownikiem zaktadu pracy w rozumieniu &ksu pracy.
Dyrektor okegu, o ile nie jest jednocage czionkiem zamdu okrgu,
uczestniczy z gtosem doradczym w posiedzeniachadarokegu i jego
prezydium.
§ 391. Posiedzenia zagdu okregu odbywa sie co najmniej 3 razy w
roku. Do wanaosci uchwat wymagana jest obeddoco najmniej 50 % plus
jeden ogolnej liczby czionkéw zaydu okegu. We wszystkich sprawach
uchwaly zapadajzwykla wiekszacia gloséw. W razie rownej liczby gtosow
decyduje gtos przewodnigzego posiedzeniu.

2. Posiedzenie zadu okegu zwotuje prezes lub wiceprezes na
podstawie uchwaty prezydium zadu okegu.

3. O posiedzeniu cztonkowie powinntlmawiadomieni co najmniej na
7 dni przed terminem posiedzenia. W sprawach nhgpasiedzenie zagdu
okregu moe by zwotane bez zachowania tego terminu. W zawiadomonien
0 posiedzeniu powinien byodany proponowany paidek obrad.

4. Nadzwyczajne posiedzenie zdw okegu odbywa s na wniosek
komisji rewizyjnej okegu lub wicej niz 1/3 cztonkdédw zarmu okegu oraz na
zadanie Prezydium Zagdu Giléwnego lub Gtownej Komisji Rewizyjnej

w terminie 30 dni od daty ztenia wniosku.
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5. W sytuacjach szczegolnych, azanych z konieczrigia podgcia
pilnie waznych decyzji uchwata ni@ by podgta poza posiedzeniem zadz
okregu poprzez ztzenie gtosu na pmie lub elektronicznie. Gtosowanie w tym
trybie nie mae dotyczy kwestii zawartych w regulaminie ZO zastraaych
przez ten organ.

8 401. Prezydium zagdu okegu podejmuje decyzje w imieniu zadu okegu

w okresie mgdzy jego posiedzeniami.

2. Do prezydium zaydu okiegu naley w szczegolngci:

1) reprezentowanie Zazku na zewatrz na terenie swojego dziatania,

2) wykonywanie uchwat zagdu okrgu,

3) skiadanie sprawozflae swej dziataln&i na posiedzeniach zaadu okrgu,

4) ocena pracy két i jednostek powotanych praszag okregu,

5) powotywanie tymczasowych zaddw kot,

6) uchwalanie regulaminéw delegatur i kot na padte wytycznych Zargu
Gtébwnego oraz regulaminow jednostek organipg@h powotanych przez
zarad okrgu, a take regulaminéw komisji problemowych, rad, klubéw
| sekcji szczebla okgowego,

7) uznawanie walnych zelsr&dt za zwotane lub przeprowadzone niezgodnie
Z przepisami prawa oraz wygbwanie z wnioskami o ponowne zwotanie
zebra,

8) przyjmowanie oraz skilanie cztonkdéw Zwizku na zasadach oktenych
w 8§12i8§15,

9) nadzorowanie pracy dyrektora ¢,

10) udzielanie odpowiedzi na wnioski i zaleceniakgurolne komisji

rewizyjnej okggu,

11) podejmowanie uchwat w innych sprawach przekyaa do rozpatrzenia

przez zaed okregu.
3. W sprawach nagtych prezes zdwokregu w porozumieniu z dwoma

cztonkami prezydium mi@ podac decyzg w sprawach nafgcych do
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kompetenciji prezydium. Decyzje obowhzany jest przedity¢ do
zatwierdzenia na najlidbzym posiedzeniu Prezydium ZO.

8 41. Posiedzenia prezydium zadu okregu odbyway sie co najmniej
8 razy w roku. Postanowienia 8 39 stosugeosipowiednio.

Komisja rewizyjna okr egu

8§ 42. Komisja rewizyjna okfgu jest organem kontrolnym Zgwku na terenie

okregu.

8 431. Komisja rewizyjna okigu wybiera ze swojego grona

wiceprzewodniczcego i sekretarza.

2. W razie ugpienia w toku kadencji lub ustania cztonkostwa azku
przewodniczacego, komisja rewizyjna okgu wybiera ze swojego grona w
gltosowaniu tajnym nowego przewodnicego.

8 441. Do zakresu dziatania komisji rewizyjnej ogu naley:

1) kontrolowanie dziatalrfgi statutowej, finansowej i gospodarczej zdz
okegu, prezydium zamdu okegu, zaradéw Kkot, delegatur i innych
jednostek organizacyjnych powotanych przezaghrokregu, komisji, rad
srodowiskowych, sekcji i klubdéw oraz przedstawianidasciwym wiadzom
wnioskow i zaleaepokontrolnych,

2) opiniowanie rocznych sprawozdnansowych zargdu okregu oraz w razie
potrzeby wyspowanie z wizacym wnioskiem o zlecenie opinii biegtemu
rewidentowi, a tate opiniowanie dziatalnei finansowej zargdow kot, nie
posiadajcych komisji rewizyjnych,

3) skladanie sprawozfiana okegowym zjedzie delegatow i wygpowanie

z wnioskiem o udzielenie absolutorium gpsijacemu zarzdowi okregu,

4) wystpowanie zzadaniem zwotania nadzwyczajnego posiedzenia zdwz

okregu lub okegowego zjazdu delegatéw w wypadkach szczegolnej, wag
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5) wystpowanie z wnioskami do zadu okegu O zawieszenie czionka
zaradu okegu, czionka zamgdu kota lub catego skiadu zadu kota,
6) przedstawianie Gtownej Komisji Rewizyjnej wrk@sv o0 zawieszenie
w czynnéciach zarzdu okegu,
7) nadzér nad natgtym funkcjonowaniem komisji rewizyjnych két,
8) zawieszanie w czynsaach komisji rewizyjnych kot lub poszczegdlnychiic
cztonkodw,
9) powotywanie tymczasowych komisji rewizyjnychtko
10) przeprowadzanie kontroli na zlecenie Gtéwners)i Rewizyjnej.
2. Prezydium zagdu okegu maze wyshpi¢ do komisji rewizyjnej okggu
z wnioskiem o ponowne rozpatrzenie przekazanyatcealub uchwat. W razie
nie wykonania podtrzymanych zaléckib uchwat komisja rewizyjna oégu
wnosi spraw do zarzadu okrgu.
8 45. Przewodniczcy komisji rewizyjnej ok&gu lub upowaniony przez niego
cztonek komisji uczestniczy z gtosem doradczym esi@dzeniach zagdu

okregu i prezydium zargu okigu.

Wiadze kota
Walne zebranie kota

8 461. Walne zebranie kota jest najisya wiadz Zwiazku na terenie dziatania
kota.

2. Walne zebranie kota 0 by zwyczajne, informacyjne Ilub
nadzwyczajne.

3. Zwyczajne walne zebranie kota odbgwaaz na 4 lata.

4. Nadzwyczajne walne zebranie kota @dbgt na wniosek:
1) prezydium zargu okrgu,
2) komisji rewizyjnej okggu,
3) zaradu kofa,

4) komisji rewizyjnej kota jeeli zostata wybrana,
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5) wiecej niz 1/3 ogolnej liczby cztonkdéw kota.

5. W potowie kadencji wiadz kota zgizkota powinien zwol& walne
zebranie informacyjne kofa, ktérego celem jestzeloe przez wladze kota
sprawozdania z realizacji uchwat i wnioskéw perygh przez walne zebranie
kota oraz udzielenie informacji o pracachAaych.

6. Walne zebranie kota jest zwoltywanezepr zarzd kofa.
Zawiadomienie o walnym zebraniu powinnctlmoreczone kademu cztonkowi
kota (zwyczajnemu i nadzwyczajnemu) begpeadnio, poczi lub elektronicznie,
co najmniej na 7 dni przed walnym zebraniem. Zawmmaignie powinno
zawierd termin, miejsce i proponowany padek obrad.

7. Walne zebranie kota jest wiadne ddgpmowania uchwat niezaleie
od liczby uczestnieccych w nim czionkéw, jdi zostatlo zwotane
z zachowaniem warunkow oktenych w ust. 6.

8. W przypadku zwotania zebrania infotg)aego zawiadomienie
cztonkow mae by dokonane w sposob dowolny z wykorzystaniermygh

srodkéw komunikowania si

8 47. Do kompetencji walnego zebrania kota agle

1) okrélanie kierunkéw dziatania kota,

2) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozda dziatalndci zarzdu kotfa
| komisji rewizyjnej kota,

3) udzielanie absolutorium gpujacemu zarzdowi kota, a nazadanie 1/3
cztonkéw kota uczestnigzych w zebraniu, komisji rewizyjnej kotaad
komisji rewizyjnej okggu — indywidualnie poszczegdllnym czionkom
zaradu kota; osoby, ktére nie uzyskaty absolutoriune, mog kandydowa
ani peint zadnej funkcji spotecznej na tym samym iasygych szczeblach
przez okres jednej kadencii,

4) wybor prezesa zagdu kota oraz cztonkow zagdu kota w liczbie od 3 do 6

cztonkow i jednego lub dwoch zgatow ( o liczbie zagpcdw decyduje
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walne zebranie) oraz o ile zapadnie taka daaygbor komisji rewizyjnej
kota w liczbie od 3 do 5 cztonkdéw oraz zasbw cztonka komisji w liczbie
1 do 2,

5) wybér delegatow na odgowy zjazd delegatow oraz zgstoéw delegatow
w trybie okrélonym przez Zarmd Glowny; delegaci zachowujmandat
przez catkadengt,

6) nadawanie w szczegolnych przypadkach tytutu hemego prezesa zadu
kota osobie, ktéra petnitee tfunkcje tacznie przez co najmniej cztery
kadencije,

7) podejmowanie decyzji we wszystkich sprawachyekte wzgidu na ich
wanos¢ wymagag ustosunkowania sido nich cztonkéw kota.

8 481. W walnym zebraniu kota bigudziat:

1) z gtlosem decydagym - cztonkowie kofa,

2) z gtosem doradczym - przedstawiciele wiadz ngbirgch Zwazku nie
bedacy cztonkami kotfa i inne zaproszone osoby.

2. Zamiast walnych zehrkét mog by¢ zwotywane zebrania delegatéw
z uprawnieniami walnych zehtraczionkéw. Zasady i tryb zwotywania tych
zebra okresla zarad okregu na podstawie wytycznych Zadu Gtéwnego.

8 491. Uchwaly walnego zebrania kota zapadajyvykla wigkszacia gtosow

obecnych czionkébw. W razie réwnej liczby glosow swwzyga glos

przewodniczcego zebrania.

2. W sprawie wyboru witadz kota gtosoveajast tajne, a nagdanie co
najmniej 50 % plus jeden obecnych na zebraniongdw gtosowanie jest
jawne. W pozostatych sprawach gtosowanie jest gawn
8§ 501. Czlonek Zwizku mae nalee¢ tylko do jednego kota - wiagiwego ze
wzgledu na miejsce zamieszkania.

2. W sprawie odgistw od zasady, o ktérej mowa w ust. 1, decyzje
podejmuje prezydium zagdu okegu - na podstawie wytycznych Zadu

Gtownego.
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Zarzad kota

§ 511. Zarad kota jest najwysz wiadz Zwiazku na terenie swego dziatania
w okresie mgdzy walnymi zebraniami.
2. Do kompetencji zaidu kota naley w szczegolngi:

1) reprezentowanie Zazku na terenie dziatania kota,

2) kierowanie catoksztattem prac Azku na terenie dziatania kota,

3) realizowanie uchwat walnego zebrania kota,

4) przygotowywanie dokumentacji zygainej z wstpieniem w poczet cztonkow
I kierowanie jej do prezydium zadu okregu oraz ewidencjonowanie
dokumentacji cztonkdw,

5) informowanie cztonkow o uprawnieniach oséb nammych i maliwosciach
uzyskania pomocy,

6) rozpoznawanie warunkéayciowych cztonkow kota oraz organizowanie
pomocy ze strony wdaiwych instytucji publicznych,

7) podejmowanie dziataldoi interwencyjnej w sprawach czionkéw kota,

8) gospodarowanie powierzonym mtjem Zwiazku,

9) zwotywanie walnych zebfigkota,

10) powotywanie komisji i sekcji,

11) rejestrowanie 0s6b niewidomych zamieszkatycterenie kotfa nie

zrzeszonych w Zwzku i udzielanie im wsparcia,

12)podejmowanie dziatezmierzagcych do uzyskiwanigrodkow finansowych

lub materialnych, unibwiajacych rozszerzenie dziatalém kota,

13) udzielanie odpowiedzi na wnioski i zaleceniak@urolne komisji

rewizyjnej kota idz okregu.
3. Zarzd kota wykonuje inne zadania zlecone przez prezydrarzdu
okregu.
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8§ 521. Zarad kota w cagu 7 dni po walnym zebraniu wybiera ze swojego
grona wiceprezesa i sekretarza.2daez wybrat skarbnika.

2. W razie ugpienia w toku kadencji lub ustania cztonkostwa azku
prezesa, zaszl kota wybiera ze swojego grona nowego prezesalosoganiu
tajnym, a nazadanie wecej niz 1/2 liczby cztonkoéw zagdu - w gtosowaniu
jawnym.

3. W razie ugpienia w toku kadencji lub ustania cztonkostwa azku
cztonka zarzdu kota - w jego miejsce wchodzi zgsta czionka zaszlu kota,
wybrany na walnym zebraniu kota, w kolejnpokreslonej liczlm uzyskanych
gtosow.

4. Zawieszony na mocy uchwaly czionekzatiu kota nie sprawuje
swojej funkcji od momentu pogljia decyzji o zawieszeniu, chyhge uchwata
ta zostanie uchylona zgodnie z 8§ 21 pkt.11)

8§ 531. Posiedzenia zatdu kota odbywaj sic co najmniej 6 razy w roku. Do
waznosci uchwat potrzebna jest obeddowiecej niz 1/2 ogoblnej liczby
cztonkow zaradu. We wszystkich sprawach uchwaly zapadawykla
wigkszascia gloséw. W razie rownej liczby glosow decyduje glos
przewodniczcego zebraniu.

2. Posiedzenia zadu zwotuje prezes lub wiceprezes. O posiedzeniu
cztonkowie powinni by powiadomieni co najmniej na 3 dni przed
posiedzeniem. W sprawach nagtych posiedzeniedaizota mae by zwotane
bez zachowania tego terminu. W zawiadomieniu o iteemposiedzenia
powinien by podany proponowany paiaek obrad.

3. Nadzwyczajne posiedzenie zdwz kota odbywa g na wniosek
komisji rewizyjnej kota, a gdy w kole nie ma konniggwizyjnej — na wniosek
komisji rewizyjnej okegu, prezydium zaeglu okegu lub wkcej niz 1/3

cztonkéw zarzdu kota w terminie 30 dni od daty zenia wniosku.

Komisja rewizyjna kota
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8 54. Komisja rewizyjna kota jest organem kontrolnym Zzkiu na terenie
dziatania kofa.
§ 551. Komisja rewizyjna kota wybiera ze swojego grgraewodniczcego,

wiceprzewodniczcego i sekretarza.

2. W razie ugpienia w toku kadencji lub ustania cztonkostwa azku
przewodnicacego, komisja wybiera ze swojego grona nowego
przewodniczacego w gtosowaniu tajnym, a madanie 1/2 czionkow komisji -
w gtosowaniu jawnym.

8 56.Do zakresu dziatania komisji rewizyjnej kota nate

1) kontrolowanie dziatalrsai statutowej i finansowej zagdu kota,

2) coroczne opiniowanie dziatakw finansowej zargdu kota,

3) sktadanie sprawozdana walnych zebraniach kota i wygpbwanie
z wnioskami o0 udzielenie absolutoriumepsiacemu zargdowi kota,

4) wysepowanie z wnioskami o zwotanie nadzwyczajnego zeargota
w wypadkach szczegolnej wagi.

5) wystpowanie do zargu okegu 0 zawieszenie czionka zadln kota.

8 57. Przewodniczcy komisji rewizyjnej kota lub upowaiony przez niego
cztonek komisji uczestniczy z gtosem doradczym esi@dzeniach zagdu
kota.

Rozdziat V.

Fundusze i maptek Zwiazku

§ 581. Maptek Zwiazku stanowd nieruchoméci, ruchomdci i fundusze.
2. Na fundusze Zawku sktadaj sie:

1) sktadki cztonkowskie,

2) spadki, zapisy, dotacje i darowizny,

3) wptywy z magtku nieruchomego i ruchomego,

4) dochody z dziatalrigi gospodarczej,
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5) inne wptywy.
8§ 591. Na majtek Zwiazku sktada s maptek zgromadzony do dnia uzyskania
przez okegi osobowdci prawnej oraz nabyty na rzecz 4ezku po tej dacie.

2. Majtek okregu stanowdq nieruchomeci przekazane okgowi przez
Zarzad Gioéwny w uytkowanie oraz ruchomerodki trwate przekazane
okregowi na wiasnéc, a take sktadniki majtkowe nabyte przez okgy po dniu
uzyskania osobowéci prawnej, w tym pozyskane przez kofa.

3. Na fundusze aigu skiadag sic srodki okre&lone w 8§ 58 ust.2
posiadane w dniu uzyskania osobdaig@rawnej i nabyte po tym dniu.

4. Zarmd Gidwny mae przekazé swoj majtek w zarad jednostkom
organizacyjnym. W razie likwidacji jednostki mtgk wczdéniej jej przekazany

przejmuje Zarzd Gtowny.

8 601. Majtkiem i funduszami Zwazku zaradza Zarzd Giéwny.

2. Magtkiem i funduszami okigu zaradza zarzd okregu.

3. Zarzd Giéwny nie odpowiada za zobawania okegow
I wzajemnie, zargly okregdéw nie odpowiadaj za zobowizania Zarzdu
Gtéwnego.

4. Obcaizenie matku nieruchomego, przekazanego @awi
w uzytkowanie, wymaga zgody Zadu Gtownego.

5. Majtek nieruchomy, ruchomy i inny, zgromadzony i zakuay ze
srodkow whasnych przez obg, po uzyskaniu przez niego osobdeigprawne;,
stanowi majtek okegu i 0 jego zbyciu i obegkeniu decyduje zasz okregu.
Zarzadowi Glownemu przystuguje prawo pierwokupu zbywdnyszez okgg
nieruchomeci.

6. W razie rozwkania okegu 0 przeznaczeniu jego miju decyduje
Zarzad Glowny.

7. W razie likwidacji kota lub jednostirganizacyjnej utworzonej przez
okreg, 0 przeznaczeniu ich ma#fu decyduje zard okregu.
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§ 61.Nie wolno:

a) udziela& pazyczek lub zabezpiecaamaptkiem Zwiazku w stosunku do jego
cztonkow ani innych osob fizycznych,

b) przekazywé& maptku Zwiazku na rzecz czionkéw, cztonkow organdéw
statutowych lub pracownikéw oraz ich oséb bliskich,

c) wykorzystywa maptek Zwiazku w innych celach @i na dzialalnéc
statutows Zwiazku,

d) kupowa& na szczegolnych zasadach towary lub ustugi od paidwm,
w ktorych uczestnicz czionkowie, cztonkowie organdéw statutowych lub
pracownicy oraz od ich oséb bliskich.

8 621. Umowy, petnomocnictwa oraz wszelkidweadczenia woli, ktore

pocihgajp za soh zobownzania majtkowe lub zmian maptku Zwiazku,

z wyjatkiem majtku stanowicego wlasn& okregdw okrd&lonego

w 8 60 ust. 5, wymagajdo swej wanosci podpiséw dwoch cztonkow

Prezydium Zargzdu Gtéwnego.

2. Prezydium Zasdu Giéwnego mee udzielt petnomocnictwa innym
osobom okréajac rodzaj czynnéci, do ktorej zostaj upowanieni.
Petnomocnictwo do swej waosci wymaga podpisu dwdch cztonkéw
Prezydium Zargdu Gtéwnego.

3. Umowy, pelnomocnictwa oraz wszelkigw@mdczenia woli, ktore
pocihgajp za soh zobownzania majtkowe lub zmian maptku okrgu,
wymagas do swej wanosci podpisow dwdch cztonkdéw prezydium zaom
okregu.

4. Prezydium zaydu okegu maze udzielé petnomocnictwa innym
osobom okréajac rodzaj czynngci, do ktorej zostaj upowanieni.
Petnomocnictwo do swej waosci wymaga podpisu dwoch cztonkdw
prezydium zarzdu okrgu.

5. Zarady kot dysponuj maptkiem Zwiazku w granicach okionych

przez zarzdy okregow.
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6. Zarzdy okregdbw mog upowani¢ zarady kot do przyjmowania
okreslonych darowizn i zapisow, a taik do dysponowania uzyskanyraidrog
srodkami.

8 63.W razie likwidacji Zwazku jak i likwidacji okegow pozostaty majek nie
moze by przeznaczony na cele nie zwane z rehabilitag] edukaci lub

dziatalndcia spotecza na rzecz niewidomych.
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